
บญัชีแสดงจัดคนลงสูต่ าแหน่งและการก าหนดเลขทีต่ าแหน่งในส่วนราชการ  

ที ่ ชือ่-สกุล คุณวุฒิ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ า เงินค่าตอบแทน/ หมาย

การศึกษา ต าแหน่ง เงินเพ่ิมอ่ืน เหตุ

ปลัด (00)

1. นายสุชาติ อุ่นชู ปริญญาโท 50-2-00-1101-001 ปลัดเทศบาล กลาง 50-2-00-1101-001 ปลัดเทศบาล กลาง 549,000 84,000 84,000 717,000        

(รัฐศาสตร)์ (นักบริหารงานทอ้งถ่ิน) (นักบริหารงานทอ้งถ่ิน) 45,750 x 12 7,000 x 12 7,000x12

2. นายฤทธริงค์ หวิงปดั ปริญญาตรี 50-2-00-1101-002 รองปลัดเทศบาล ต้น 50-2-00-1101-002 รองปลัดเทศบาล ต้น 435,720           42,000 - 477,720        

(รัฐศาสตร)์ (นักบริหารงานทอ้งถ่ิน) (นักบริหารงานทอ้งถ่ิน) 36,310 x 12 3,500 x 12

ส านักปลัดเทศบาล (01)

3. น.ส.พรทพิย ์ศรีสิทธิ์ ปริญญาโท 50-2-01-2101-001 หวัหน้าส านักปลัดเทศบาล ต้น 50-2-01-2101-001 หวัหน้าส านักปลัดเทศบาล ต้น 462,240 42,000      - 504,240        

(รัฐศาสตร)์ (นักบริหารงานทัว่ไป) (นักบริหารงานทัว่ไป) 38,520 x 12 3,500 x 12

4. นางสิตานัน  ขุนนุช ปริญญาโท 50-2-01-2101-002 หวัหน้าฝ่ายอ านวยการ ต้น 50-2-01-2101-002 หวัหน้าฝ่ายอ านวยการ ต้น 409,320 18,000 - 427,320        

(รัฐศาสตร)์ (นักบริหารงานทัว่ไป) (นักบริหารงานทัว่ไป) 34,110 x 12 1,500 x 12

5. น.ส.อณิภคั  ขุนนุช ปริญญาโท 50-2-01-2101-003 หวัหน้าฝ่ายปกครอง ต้น 50-2-01-2101-003 หวัหน้าฝ่ายปกครอง ต้น 376,080 18,000 - 394,080        

(รัฐศาสตร)์ (นักบริหารงานทัว่ไป) (นักบริหารงานทัว่ไป) 31,340 x 12 1,500 x 12

6. จ.ส.อ.บญุสม  สังข์ทอง ปริญญาโท 50-2-01-2101-004 หวัหน้าฝ่ายปอ้งกันฯ ต้น 50-2-01-2101-004 หวัหน้าฝ่ายปอ้งกันฯ ต้น 409,320           18,000 - 427,320        

(รัฐศาสตร)์ (นักบริหารงานทัว่ไป) (นักบริหารงานทัว่ไป) 34,110x12 1,500x12

7. นายยิง่เกียรติ ศักดาพิสุทธิ์ ปริญญาตรี 50-2-01-3105-001 นิติกร  ช านาญการ 50-2-01-3105-001 นิติกร  ช านาญการ 356,160 - - 356,160

(นิติศาสตร์) 29,680x12

8. น.ส.ศรีจันทร์ อุปถัมภกุ์ลดิลก ปริญญาโท 50-2-01-3102-001 นักทรัพยากรบคุคล ช านาญการ 50-2-01-3102-001 นักทรัพยากรบคุคล ช านาญการ 336,360 - - 336,360

(รัฐประศาสนศาสตร) 28,030 x 12

9. ว่าง - 50-2-01-3104-001 นักจัดการงานทะเบยีนฯ ปฏิบัตกิาร 50-2-01-3104-001 นักจัดการงานทะเบยีนฯ ปฏิบัตกิาร 207,480 - - 207,480

ช านาญการ ช านาญการ 17,290 x 12

10. น.ส.จุฑารัตน์  รัตนราษี ปริญญาตรี 50-2-01-3801-001 นักพัฒนาชุมชน ช านาญการ 50-2-01-3801-001 นักพัฒนาชุมชน ช านาญการ 199,200 - - 199,200

(รัฐศาสตร)์ 16,600 x 12

11. น.ส.ศกุนิชญ์ มังกรไชยา ปริญญาตรี 50-2-01-4101-001 เจ้าพนักงานธรุการ ช านาญงาน 50-2-01-4101-001 เจ้าพนักงานธรุการ ช านาญงาน 285,840 - - 285,840

(นิเทศศาสตร์) 23,820 x 12

ลูกจ้างประจ า

12. นายสังเวียน  วันกุล ป.4 ล.004 พนักงานขับรถยนต์ - ล.004 พนักงานขับรถยนต์ - 229,200 - - 229,200

19,100 x 12

เงินเดือน กรอบอัตราก าลังใหม่กรอบอัตราก าลังเดิม 



ที ่ ชือ่-สกุล คุณวุฒิ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ า เงินค่าตอบแทน/ หมาย

ต าแหน่ง เงินเพ่ิมอ่ืน เหตุ

พนักงานจ้างตามภารกิจ

13. นายหริัณย ์จินดาสิงห์ ปริญญาตรี - พนักงานขับรถยนต์ - - พนักงานขับรถยนต์ - 164,880           - - 164,880        

 (รัฐประศาสนศาสตร) 13,740 x 12

14. ว่าง - - พนักงานดับเพลิง - - พนักงานดับเพลิง - 112,800           - - ว่างเดิม 

9,400 x 12

15. นายฉัตรนรินทร์ เทยีนวันวิสาข์ ปริญญาตรี - ผช.จพง.ทะเบยีน - ผช.นักจัดการงานทะเบยีน 188,160           - - 188,160        

15,680 x 12

16. น.ส.สุกัญญา กาวี ป.ตร(ีวิทยาการคอมฯ) - ผช.จนท.ธรุการ - - ผช.จพง.ธรุการ - 148,320           - - 148,320        

12,360 x 12

17. น.ส.ปรารถนา แยม้ศิลป์ ป.ตร(ีสัตวบาล) - ผช.จพง.พัฒนาชุมชน - - ผช.นักพัฒนาชุมชน - 159,000           - - 159,000        

13,250 x 12

พนักงานจ้างทัว่ไป - - 108,000           - - 108,000        

18. นายสาธติ เหมือนบญุ ปวช. - คนงานทัว่ไป - คนงานทัว่ไป 9,000 x 12

19. นายชาติชาย สามงามน้อย ป.4 - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

20. น.ส.อัจฉริยะ งามยิง่ยวด ปวช. - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

21. น.ส.ชิดชนก ดอกกุหลาบ ปวช. - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000  x12

22. น.ส.นาตยา สามงามน้อย ป.ตรี - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

23. นายศุภณัฐ อติรัตนา ป.6 - พนักงานรักษาความปลอดภยั - - พนักงานรักษาความปลอดภยั - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

24. นายสืบสกุล  ศรีสัมฤทธิ์ ปริญญาตรี - ยาม - - ยาม - 108,000           - - 108,000        

(รัฐศาสตร)์ 9,000 x 12

25. นายอุดร พิมพ์เจริญ ป.4 - ยาม - - ยาม - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

26. นายวรวุฒิ ก าจรเกียรติกุล ม.3 - พนักงานขับรถยนต์ - - พนักงานขับรถยนต์ - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

27. นายจาตุรงค์  ลีจ้อย ป.4 - พนักงานขับรถยนต์ - - พนักงานขับรถยนต์ - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

28. นายหริัญ รุ่งอรุณแสงทอง ม.3 - พนักงานประจ ารถดับเพลิง - - พนักงานประจ ารถดับเพลิง - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

กรอบอัตราก าลังเดิม 

 

กรอบอัตราก าลังใหม่ เงินเดือน 



ที ่ ชือ่-สกุล คุณวุฒิ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ า เงินค่าตอบแทน/ หมาย

ต าแหน่ง เงินเพ่ิมอ่ืน เหตุ

กองคลัง (04)

29. ว่าง - 50-2-04-2102-001 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 50-2-04-2102-001 ผู้อ านวยการกองคลัง ต้น 393,600           42,000      - 435,600

(นักบริหารงานการคลัง) (นักบริหารงานการคลัง) (ค่ากลางเงินเดือน) (3,500x12) (ว่างเดิม) 

30. ว่าง - 50-2-04-2102-002 หวัหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง ต้น 50-2-04-2102-002 หวัหน้าฝ่ายบริหารงานการคลัง ต้น 393,600 18,000 - 411,600

(นักบริหารงานการคลัง) (นักบริหารงานการคลัง) (ค่ากลางเงินเดือน) (1,500x12) (ว่างเดิม) 

31. น.ส.ศุภณัฐฏ ์  ใจมุง่ ปริญญาตรี 50-2-04-2102-003 หวัหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ ต้น 50-2-04-2102-003 หวัหน้าฝ่ายพัฒนารายได้ ต้น 342,720           18,000 - 360,720        

(การจัดการทัว่ไป) (นักบริหารงานการคลัง) (นักบริหารงานการคลัง) 28,560 x 12 1,500x12

32. น.ส.อรวรรณ เพชรแอง ปริญญาโท 50-2-04-4201-001 เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี ช านาญงาน 50-2-04-4201-001 เจ้าพนักงานการเงินและบญัชี ช านาญงาน 291,240           - - 291,240        

(รัฐศาสตร)์ 24,270 x 12

33. น.ส.วาสนา เทพาคุ้ม ปริญญาโท 50-2-04-4203-001 เจ้าพนักงานพัสดุ ช านาญงาน 50-2-04-4203-001 เจ้าพนักงานพัสดุ ช านาญงาน 291,240           - - 291,240        

(รัฐศาสตร)์ 24,270 x 12

34. นายณรงค์ศักดิ ์อัมฤทธิ์ อนุปริญญา 50-2-04-4204-001 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ช านาญงาน 50-2-04-4204-001 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ช านาญงาน 259,440           - - 259,440        

(การจัดการทัว่ไป) 21,620 x 12

35. ว่าง - 50-2-04-4204-002 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัตงิาน/ 50-2-04-4204-002 เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปฏิบัตงิาน/ 297,900           - - 297,900        

ช านาญงาน ช านาญงาน 24,825 x 12  (ว่างเดิม)

พนักงานจ้างตามภารกิจ

36. น.ส.ดวงใจ  เตชะธรีเดช ปริญญาตรี - ผช.จพง.การเงินและบญัชี - - ผช.จพง.การเงินและบญัชี - 130,080           - - 130,080        

(การจัดการทัว่ไป) 10,840 x 12

37. นายยทุธพงษ์ สุกแตง ปริญญาตรี - ผช.จพง.พัสดุ  - - ผช.จพง.พัสดุ  - 188,160           - - 188,160        

(การตลาด) 15,680 x 12

38. น.ส.ดวงจันทร์ ทองดอนยอด   ปริญญาตรี - ผช.จนท.จัดเก็บรายได้ - - ผช.จพง.จัดเก็บรายได้ - 157,440           - - 157,440        

(การตลาด) 13,120 x 12

พนักงานจ้างทัว่ไป(คนงานทัว่ไป)

39.  นายองอาจ ปกัษิณ ปวส. - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

40. นายณัฐวุฒิ มนเทวิน ม.6 - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

41. น.ส.อรวรรณ แพเจริญ ป.ตรี - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12

กรอบอัตราก าลังเดิม กรอบอัตราก าลังใหม่ เงินเดือน 



ที ่ ชือ่-สกุล คุณวุฒิ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ า เงินค่าตอบแทน/ หมาย

ต าแหน่ง เงินเพ่ิมอ่ืน เหตุ

กองช่าง (05)

42. นายประสาน รัตนบปุผา ปริญญาตรี 50-2-05-2103-001 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 50-2-05-2103-001 ผู้อ านวยการกองช่าง ต้น 442,320 42,000 - 484,320

(เทคโนโลยอุีตสาหกรรม) (นักบริหารงานช่าง ) (นักบริหารงานช่าง ) 36,860 x 12 3,500x12

43. นายอุทศิ อุปโท  อนุปริญญา 50-2-05-4701-001 นายช่างโยธา ช านาญงาน 50-2-05-4701-001 นายช่างโยธา ช านาญงาน 291,240 - - 291,240

(วิทยาศาสตร์) 24,270 x 12

พนักงานจ้างตามภารกิจ

44. นายนิกร เปลาเล ป.7 - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า - - ผู้ช่วยช่างไฟฟ้า - 170,040 - - 170,040

14,170 x 12

45. นายไพศาล แสนค า ป.ตร(ีพละศึกษา)  - พนง.ผลิตน้ าประปา - - พนง.ผลิตน้ าประปา - 158,760 - - 158,760

13,230 x 12

พนักงานจ้างทัว่ไป

46. ว่าง - - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000x12 ว่างเดิม 

47. น.ส.อรชร  ประภาไพฑูรย ์ ปริญญาตรี - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

(บญัชี) 9,000x12 

48. นายณรงค์  สุจินตะมะหนัต์ ปริญญาตรี - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

(วิทยาศาสตร์) 9,000x12 

49. นายจีระนัย โพธิ์จินดา ม.3 - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000x12 

50. ว่าง ป.6 - พนักงานจดมาตรวัดน้ า - - พนักงานจดมาตรวัดน้ า - 108,000           - - 108,000        

9,000x12 

51. นางล าดวน วันกุล ป.4 - พนักงานเก็บค่าน้ าประปา - - พนักงานเก็บค่าน้ าประปา - 108,000           - - 108,000        

9,000x12 

52. ว่าง ป.4 - นักการ - - นักการ - 108,000           - - 108,000        

9,000x12 

เงินเดือน กรอบอัตราก าลังเดิม กรอบอัตราก าลังใหม่



 

ชือ่-สกุล คุณวุฒิ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ า เงินค่าตอบแทน/ หมาย

ที ่ ต าแหน่ง เงินเพ่ิมอ่ืน เหตุ

กองสาธารณสุขฯ(06)

53. ว่าง - 50-2-06-2104-001 ผอ.กองสาธารณสุขฯ ต้น 50-2-06-2104-001 ผอ.กองสาธารณสุขฯ ต้น 393,600 42,000 - 435,600

(นักบริหารงานสาธารณสุข) (นักบริหารงานสาธารณสุข) (ค่ากลางเงินเดือน) 3,500x12) (ว่างเดิม)

54. นางชีวารัตน์ สุฉันทบตุร ปริญญาตรี 50-2-06-2104-003 หน.ฝ่ายบริการสาธารณสุข ต้น 50-2-06-2104-003 หน.ฝ่ายบริการสาธารณสุข ต้น 402,720 18,000 - 420,720

(พยาบาลศาสตร์) (นักบริหารงานสาธารณสุข) (นักบริหารงานสาธารณสุข) 33,560 x 12 (1,500x12)

พนักงานจ้างตามภารกิจ

55. นายทนงศักดิ ์ไพบลูย์ ป.4 - พนักงานตกแต่งสวน - - พนักงานตกแต่งสวน - 162,000 - - 162,000

13,500 x 12

พนักงานจ้างทัว่ไป

56. นายมนตรี โกมลเปริน ป.6 - คนงานประจ ารถขยะ - - คนงานประจ ารถขยะ - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

57. นายศุภชัย  ยะยง ม.3 - คนงานประจ ารถขยะ - - คนงานประจ ารถขยะ - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

58. นายจรัญ  ศิริพิษ ป.6 - คนงานประจ ารถขยะ - - คนงานประจ ารถขยะ - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

59. นายสมยา ดาวาย ป.6 - คนสวน  - - คนสวน  - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

60. น.ส.ฐิติรัตน์ ระยา้ยอ้ย ปวส. - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

61. นายธราวุฒิ ไพบลูย ์ ป.6 - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

62. นายสุพัฒน์ น่ิมเภา - - พนักงานขับรถยนต์ - - พนักงานขับรถยนต์ - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

63. นายเอกนรินทร์ บงัแสง ม.3 - คนงานประจ ารถดูดสิง่ปฏกูิล - - คนงานประจ ารถดูดสิง่ปฏกูิล - 108,000           - - 108,000        

9,000x12

กรอบอัตราก าลังเดิม กรอบอัตราก าลังใหม่ เงินเดือน 



ชือ่-สกุล คุณวุฒิ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เลขทีต่ าแหน่ง ต าแหน่ง ระดับ เงินเดือน เงินประจ า เงินค่าตอบแทน/ หมาย

ที ่ ต าแหน่ง เงินเพ่ิมอ่ืน เหตุ

กองการศึกษา(08)

64. นางสิริลักษมณ์ เพ่งสวัสดิ ์ ปริญญาโท 50-2-08-2107-001 ผอ.กองการศึกษา ต้น 50-2-08-2107-001 ผอ.กองการศึกษา ต้น 409,320 42,000 - 451,320

(บริหารการศึกษา) (นักบริหารงานการศึกษา) (นักบริหารงานการศึกษา) 34,110 x 12 3,500x12

งานส่งเสริมประเพณฯี

65. น.ส.สุภาพร บญุเลิศ ปริญญาตรี 50-2-08-3803-001 นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 50-2-08-3803-001 นักวิชาการศึกษา ช านาญการ 311,640 - - 311,640

(คหกรรมศาสตร์) 25,970 x 12

66. นางสุพรรณี เลิศคลัง ปริญญาตรี 50-2-08-6-6-00229 ครู คศ.2 50-2-08-6-6-00229 ครู คศ.2 299,040 - - เงินอุดหนุน 

24,920 x 12

พนักงานจ้างทัว่ไป

67. น.ส.อรทยั ไข่นาค ปริญญาตรี - คนงานทัว่ไป - - คนงานทัว่ไป - 108,000           - - 108,000        

(รัฐศาสตร)์ 9,000 x 12 

68. นางบญุมาก นาคผง ป.4 - แม่ครัว - - แม่ครัว - 108,000           - - 108,000        

9,000 x 12 

69. น.ส.ศรัณภสัร์  ฤกษ์ศักดิศ์รี ปริญญาตรี - ปฏบิตัิหน้าทีดู่แลเด็ก - - ปฏบิตัิหน้าทีดู่แลเด็ก - 108,000           - - ว่าง 

(ศิลปศาสตรบณัฑิต) (ผู้ดูแลเด็ก) (ผู้ดูแลเด็ก) 9,000 x 12 เงินอุดหนุน 

70. น.ส.ฉัตรดาว พ่วงบญุมาก ม.6 - ปฏบิตัิหน้าทีดู่แลเด็ก - - ปฏบิตัิหน้าทีดู่แลเด็ก - 108,000           - - -

(ผู้ดูแลเด็ก) (ผู้ดูแลเด็ก) 9,000 x 12 

หน่วยตรวจสอบภายใน (12)

71. ว่าง - 50-2-12-3205-001 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก 50-2-12-3205-001 นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก/ชก 355,320 - - 355,320

(9740+49480)x12

(ค่ากลางเงินเดือน

กรอบอัตราก าลังเดิม กรอบอัตราก าลังใหม่ เงินเดือน 


